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és Alapfoki Miivészeti Iskola, Ovoda és Boleséde

BOLCSODE HAZIREND



Altaldnos tudnivalok:

A bolcsdde cime: Ajaki Tamasi Aron Katolikus Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola, Ovoda és Bolcsode
4524 Ajak, Hajnal ut 9.

Telefonszama: 45-455-029

Fenntart6 neve: Debrecen — Nyiregyhazi Egyhazmegye
4024 Debrecen, Varga ut 4.

Intézmény-egység vezetd neve: Takdcs Karolyné

Bolcsdde szakmai vezetd neve: Kovacsné Pekola Andrea

Kedves Sziilok!

Kérjik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hézirendet figyelmesen hallgassak vagy
olvassak végig, ¢és a gyerekek valamint a kozds egyiittmiikodés érdekében torekedjen a benne

foglaltak betartasara!

e A hazirend célja, elsddleges feladata, azoknak a jogoknak és kotelezettségeknek a
meghatdrozasa, amelyek Osszefliggésben allnak a bolcs6débe felvett gyermekek és
sziileik jogaival ¢és kotelességeivel. Tovabba a gyermek bolcsddei életrendjével

kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

e llletve olyan szabalyok megfogalmazésa, érvényesitése, amelyek biztositjak az

intézmény térvényes mitkodését.
e A bolesddében a 3 éven aluli gyerekek szakszerii nevelését- gondozasat végezziik

e A hazirend betartdsa minden sziilének, gyermeknek és a bdolcs6de dolgozodinak

kotelezd!

e A hazirend megsértése jogsértés, amely az intézmény- egység vezetd intézkedését

vonja maga utan



I. BEVEZETES :

Intézményiink hazirendje a gyermekek bdlcsddei életének rendjével kapcsolatos
rendelkezéseket foglalja magaba, hogy biztositani tudjuk szdmukra a nyugodt,biztonsagos ¢s

gyermekkozponti bolcsddei nevelést- gondozast.
1.A hazirend jogszabalyi alapja:

e 1991. ¢évi LXIV tv. A gyermekek jogairol

e 1993.évi Il tv. A szocidlis igazgatéasrol és ellatasokrol

e 1997.6vi XXI. Tv. A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol

e 15/ 1998.(IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatairol és

mukodési feltételeirol

2. A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az intézménybe jaro bolcsddés gyermekekre
e az intézménybe jar6 gyermekek sziileire
e az intézményiink valamennyi alkalmazottjara

e az intézmény teriiletén tartozkodd valamennyi személyre
3. A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
e az intézmény teriiletére

4. A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések:

e Az bolcsddei beiratkozaskor valamennyi szild 1-1 példanyban megkapja,

olvashatja a hazirendet.

e Minden év augusztus végén tartott elsé kozos sziildi értekezleten tdjékoztatodt

tartunk a hazirendr6l, a bolcsddei élet szokasairdl, szabalyairdl.



e A hazirend az intézmény ¢éplletében IévO hirdetdtablakon, a csoportok
kisgyermekneveldinél, a Sziildi Szervezetek vezetdinél és az intézménylink

honlapjan (www.rozmaringov.hu) is megtekinthetd.

Hazirend fobb pontjai

A bolcséde nyitva és zarva tartas rendje

A nevelési gondozasi év meghatdrozasa: Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig  (15/1998. (IV.

30.) NM rendelet)
Bolesédék Vilagnapja: Aprilis 21. ( 15/1998.NM médositott rendelet ) A bolcséde zarva tart.

Tovéabba: Unnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon is zarva tart a bolcsdde, a nyari
¢s a téli zarva tartast pedig a sziilok igényeihez igazodva, a fenntartd hatdrozza meg, amelyrol

a sziiloket minden ¢és februar 15-ig tajékoztatjuk

Takaritési sziinet iddpontja: Fenntartoi dontés alapjan, augusztus honapban (négy hét)

Gyermek érkezése, tavozasa
1. A bolecsdde munkanapokon reggel 7.00 6ratdl - 17.00 oraig fogadja az érkezd gyermekeket.

2. A gyermekek 8.30- 8.50-ig reggeliznek, kérjiik, hogy amennyiben modjuk van ra, a
biztonsagos étkeztetés miatt gyermekiikkel eldtte, vagy utana érkezzenek. A gyermek

hazavitelére 17.00 oraig van lehetdség.

3. A bolcséde feleldsséget csak azért a gyermekért vallal, akit a sziild, ill. a kisérd atad a

csoportban tartdzkodo kisgyermeknevelonek.

4. A bolesédébdl a gyermeket csak a sziild vagy az altala irasban (Uzend fiizetben) megbizott

személy viheti el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhatd meg.

5. A gyermek haza bocsatasakor a kisgyermekneveld atadta a gyermeket a sziildnek vagy az

altala felhatalmazottnak, nem tartozik tovabb érte feleldsséggel.



Ertékmegorzés

1. A bolcsédei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk tarolasara, nyitott
polcokon. Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a
bolesdédében hagyott, illetve a gyermek személyes (dtadéban hagyott, csoportba bevitt, ill.

gyermeken levd) targyaiért felelésséget vallalni nem tudunk

2. Sajat, otthoni jatékot behozhat a gyermek a csoportba, de az behozott jatékokkal a tobbi
gyermek is jatszhat, illetve a jatékok épségéért szintén nem tudunk feleldsséget vallalni.
Természetesen nem a személyes, a megnyugtatashoz, alvashoz sziikséges

(anyapo6tlo) jatékrol van szo.

Gyerekek a bolcsédében

1.A beszoktatds a sziilovel torténik (altalaban 2 hét). Kérjiik a Kedves Sziiléket, hogy
gyermekiiket rendszeresen hozzak a bolcsddébe.

2.A gyermeket tisztdn, gondozottan hozzak a bolcsddébe, az iddjarasnak megfelelden
feloltoztetve.

A gyerekek ruhazata legyen praktikus, kényelmes. Sziikséges az atoltozéshez tartalékruha,
valtocipd, sziikség esetén pelenka és torlokendd, ezek a személyes targyak a gyerekek
kiilonboz6 jellel ellatott polcaira kertilnek.

3. Kérjiik, hogy balesetvédelmi szempontbdl a gyermekek nyaklancot, karkotot, ,,16g6s”

fiilbeval6t ne viseljenek a bolcsddében tartozkodas ideje alatt

Betegség, megbetegedés

1.A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egésze érdekében lazas (37,5
Celsius fok és ennél magasabb homérsékletil), antibiotikumot szedd vagy fertézésre gyanus

gyermek a bolcsddét nem latogathatja.

2.Tart6s, kronikus betegségben szenvedd, tovabba étel-, gyogyszerallergia esetén a gyermek
szlilei kotelesek a bolcs6dét tdjékoztatni, ha a gyerek gyogyszert vagy gydgyhatasu

készitményt kap, arrol a sziil6 koteles irasban tajékoztatni gyermeke kisgyermekneveljét.



3.Erkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermekneveldnek joga van a kisgyermek

atvételét megtagadni €s kizardlag orvosi igazolassal fogadni a bolcsddében

3. Abban az esetben, ha a gyermek napkdézben megbetegszik a bolcsddében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges a
pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben a sziild minél elébb gondoskodjon a
gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a mielébbi gyogyulas

esélyeit

4. Betegség miatt hidnyzo gyereket, gyogyulds utdn, csak ( Egészséges, kozosségbe mehet)

orvosi igazolassal tudunk fogadni.

5. A megtortént kotelezd véddoltasokrol folyamatos tajékoztatast kériink.

6. A bolcsddeorvos javaslatait, betegség esetén a bolcsddébe-jaras sziineteltetésére, az otthoni
apolasra ¢s egyéb vizsgalatokra vonatkozoan kérjiik betartani.

Hianyzas

1. A tavolmaradast egy nappal korabban 13.00-6raig jelezze a bdlcsédében, hogy csak a

ténylegesen igénybe vett napokra fizessen étkezési téritési dijat.

2. A betegségbdl, hianyzasbol visszatért gyermek bejelentését, el6z6 nap 13. 00 — oraig kérjiik

az étkezések igény szerinti biztositasa érdekében.
3. Betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal térhet vissza a kozosségbe

4. Kérjik a gyermek huzamosabb idejli tdvolmaradasat a sziild irasban jelezze az iizend

flizetben

5. Ha a gyermek 4 hétig folyamatosan tavol marad a bolcs6détdl, s ez ido alatt a sziild nem ¢l
jelzéssel a hidnyzds okarol €és a visszatérés varhaté idOpontjarol, ugy a gyermeket a

bolcsddébdl kimaradottnak tekintjiik.



Gyerekek étkeztetése a bolcsédében
1. A gyermekek napi négyszeri étkezése biztositott a bolcsddében
2. Tizoraira gyiimolcslevet és minden ebéd utan gyliimolesot szolgalunk fel a gyerekeknek

3. Ebben a nevelési- gondozasi évben bevezetésre keriilt szerdanként a gytimdlcsnap is, ahol a

szlldk altal hozott gyiimolcsoket fogyaszthatjak a gyerekek

4. Kérjiik, a téritési dijat minden hénap 10-éig pontosan fizessék be, fizetési és egyéb gondok
esetén keressék a bolcsdde szakmai vezetdjét, aki felvilagositassal és segitOkészséggel all

rendelkezésiikre.

5. Etkezési kedvezmények: (jogosultsaguk igazolasanak esetében) A mindenkori hatalyos
jogszabaly — vonatkozo- alapjan vehetdk igénybe. A hatalyban 1évé kedvezményekrdl az
intézmény tajékoztatja sziiloket a beiratkozas soran.

A bolcsodei ellatas megsziintetésének modja

1. ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, és a bolcsddei nevelési- gondozasi év végéhez ért

2. ha gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett dvodai nevelésre, a

4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolesédében

3. ha a sziild vagy torvényes képviseld a gyermek 4 héten tuli tdvollétét orvosi igazolassal

nem tudja igazolni, vagy 6 maga korabban nem jelezte irasban a sziineteltetést
4. ha a sziil0 vagy torvényes képviseld kérelmezi a megsziintetést

5. bekovetkezett egészségromlds, betegség esetén orvosi utasitisra a gyerek a kdzosségben

tovabb nem nevelhetd- gondozhat6

5. a hazirend tobbszori sulyos megsértése esetén



Kapcsolattartas és egyiittmiikodés lehetoségei a kisgyermeknevelokkel

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljik is — hogy a bdlcsédében folyo
nevelési- gondozasi munka kialakitdsdban a megfelelé forumokon aktivan részt

vegyenek, Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkozast.

Sziikség van igazi, valos egylittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

A keresztény értékek k6zos apolasa

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel a
kisgyermekneveldt vagy szakmai vezetdt, ha ez sikertelen, az intézmény vezetdjét, és

veliik kdzosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok: sziildi értekezletek, sziilécsoportos
beszélgetések, kozos rendezvények, egyéni beszélgetések, a kisgyermekneveldvel valo

rovid, esetenkénti megbeszélések, fogadoorak.

Az lizend fiizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi

allapotara, akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

A szilé koteles munkahelye, lakés, illetve sajat telefonszamat, valamint a
telefonszamokban tortént valtozast kozolni a gyermek gondozondjével. A sziilok a
gyermekkel kapcsolatos adatokban torténd valtozast azonnal kotelesek jelezni.

(munkahely, lakcim, telefonszam....)

A gyermek jogai

hogy az intézményiinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelddjon

hogy a személyiség jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakozdsdhoz
valo jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat
bolecsddénk tiszteletben tartsa

hogy képességeinek, adottsdgainak megfeleld gondozasban-nevelésben €s oktatasban

részesiiljon



hogy allapotanak, személyes adottsagainak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasban,
kiilonleges gondozasban, rehabilitacidos célu ellatasban részesiiljon, s ¢életkoratol

fiiggetlentil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

A gyermek kotelességei

A gyermek személyiségi jogainak gyakorldsa kdzben nem korldtozhat maésokat e
jogainak érvényesitésében
Nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a gondozasi-nevelési intézmény alkalmazottai

egészségét, testi epségét.

Az alkalmazottak jogai kotelezettségei

A katolikus intézmény, bdlcséde alkalmazottjdra a vonatkozd éallami és egyhazi

jogszabalyok egyarant érvényesek.

Az intézmény minden alkalmazottjdnak — tekintet nélkiil arra, hogy milyen vallésu,
milyen munkakdrben dolgozik — figyelembe kell vennie, hogy a katolikus kozdsség
munkatarsa és koteles megjelenésével, megnyilatkozasaival segiti a gyermekek

katolikus hit és erkolcs szerinti nevelését.

A kisgyermekneveld hitvallasdnak gyakorlasa kozben fedhetetlen ¢€letmodjaval,

vallasanak gyakorlasaval mutat példat.

Egyebek

Kérjiik, ligyeljenek az intézmény tisztasdganak megdrzésére.

Az intézmény egész teriiletén szigortian tilos a dohanyzds és a szeszes ital

fogyasztasa!

Gyermekiikkel kapcsolatos informéciot csak gyermekiik kisgyermekneveldjétdl vagy

az intézmény vezetdjétol kérjenek.
A gyermekrdl csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvildgositast.
A bolcsddét latogatok kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire és értékeire.

Kérjiik, hogy a gyermek szekrényében ételt és italt ne hagyjanak.
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e A bolcsédébe jard gyermeket arra neveljiik, hogy tanulja meg tisztelni a felndtteket,
szeresse ¢s fogadja el pajtasai egyéniségét, massagat, tudja érvényesiteni magat, de
legyen képes alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
erdszakossaggal, arulkodéssal oldja meg. Torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy

otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekiikben.

Erdekképviseleti Forum Miikodése

A bolesédénk Erdekképviseleti Forum miikodését hozza létre az elsd sziiléi értekezlet
alkalmaval, melynek munkéjéban a sziilék, a dolgozok és az Onkorményzat képviseldi
vesznek részt. A Forum sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal {ilésezik.
Az Erdekképviseleti Forum dont az elé terjesztett intézményi panaszokrol, intézkedéseket
kezdeményez az Onkormanyzatnal, az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

fovarosi, megyei intézeténél, és mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

Az Erdekképviseleti Forumnak cimzett panaszt az Intézményvezetdnél kell benyujtani.
Az Intézményvezeté haladéktalanul értesiti az Erdekképviseleti Forum Elnokét a panasz

benyu;jtasarol.

Az Erdekképviseleti Forum iilését az Elndk hivja ssze. A panasztevot kifejezett kérelmére az

Erdekképviseleti Forum iilésén meg kell hallgatni.

A panasztevét az Elndk értesiti az iilés idOpontjardl azzal, hogy tavolmaradasa az iilés
megtartasat és a panasz kivizsgalasat nem akadélyozza. Az Erdekképviseleti Forum iilésérsl
jegyzOkonyvet kell vezetni. Az Erdekképviseleti Forum Elndke a panasz az
Intézményvezeténél tortént benyljtasatol szamitott 15 napon beliil értesiti a panasztevot a

panasz kivizsgalasanak eredményérol.

A gyermek sziilgje, vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz, vagy a
gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha a tagintézmény vezetdje, vagy az érdekképviseleti
forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy ha a megtett

intézkedéssel nem ért egyet.

A hazirend betartasat koszonjlik!
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Legitimacios zaradék

2017.09.01. Készitette: .....oooviviiiiii
intézmény-egység vezetod

Ph.

Nyilatkozatok

A sziil6i képviselet a Hazirend elfogaddsdhoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozds nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatdridd biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Kelt: 2017. év 09. ho 01. nap

A sziil6i szervezet tagja

Az alkalmazotti kozosség a Hazirend elfogadasdhoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatarid6 biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Kelt: 2017. év 09. h6 01. nap

Bolcsdde szakmai vezeto

Erdekképviseleti Férum a Hazirend elfogadasahoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez altalanos véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hataridd biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést

nem fogalmazott meg.

Erdekképviseleti Forum elnoke

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2017. 09. 01.
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